Business Recruitment Trainee

Basel ® m/w

Seit 1994 ist Page Personnel eine Tochtergesellschaft innerhalb der Michael Page Gruppe und konzentriert sich auf die Vermittlung von
Hochschulabsolventen / Young Professionals und hochqualifizierten Fachkréaften.

Page Personnel ist seit 2005 in der Schweiz aktiv und ist in den folgenden Bereichen spezialisiert: Finance & Accounting, Office & Ma-
nagement Support, Sales Administration & Supply Chain, Engineers & Technicians, Sales & Marketing and Banking & Financial Servi-
ces. Unsere Berater sind verteilt Gber unsere Standorte Genf, Lausanne, Basel und Zirich. Das Unternehmen ist in 20 Landern weltweit
reprasentiert.

In unserer schnellen Ausbreitung und der Entwicklung unserer Erfolgsstrategie rekrutieren wir eine(n): Business Recruitment Trainee
(m/w) fur den Standort Basel.

Aufgabengebiet

® Page Personnel sucht Talente, die sich dazu bereit fiihlen ihre Ambitionen in der Branche des spezialisierten Recruitings umzusetzen.

® Sie pflegen und aktualisieren den bestehenden Bewerberpool, koordinieren Kandidatengespréache und nehmen an diesen teil.

® Durch Recherchen in den verschiedensten Medien unterstltzen Sie den Recruiting-Prozess in den unterschiedlichen Phasen.

® Administrative Tatigkeiten im Bewerbermanagement, das Flihren von Telefoninterviews und die Unterstltzung der Berater bei der
Kundenakquise runden ihr Tatigkeitsfeld ab, so dass Sie den Beruf des Personalberaters vollstandig kennen lernen

Anforderungsprofil

® Sie haben vor kurzem lhr Universitats-/Hochschulstudium erfolgreich abgeschlossen

® Sie besitzen verkauferisches Gesplir sowie ausgepragte Kommunikationsféhigkeiten.

® Sie sprechen flieBend Englisch und Deutsch.

® Sie verfligen Uber ein ausgesprochenes Charisma im Umgang mit Menschen und gehen offen und gewinnend auf diese zu.

® Ferner sind Sie dazu bereit in einem dynamischen jungen Team zu arbeiten, sind erfolgsorientiert, besitzen Durchhaltevermégen und
zeichnen sich durch Ihren Tatendrang, eine unternehmerische und zielgerichtete Denkweise, sowie Flexibilitdt und Motivation aus.

® Das Traineeship ist auf maximal 6 Monate ausgelegt, Ziel ist die Ubernahme einer vollverantwortlichen Beraterposition

Um eine schnelle Bearbeitung Ihrer Bewerbung sicherzustellen bitten wir Sie ausschliesslich um P
Online Bewerbungen unter www.pagepersonnel.ch mit der Angabe folgender Referenznummer: (&
59565. Bei Fragen kénnen Sie jederzeit Alessandro Giannone kontaktieren: +41 (0) 61 560 93 40 Pel‘SOIlnel

WWW.PAGEPERSONNEL.CH TEMPORARY & PERMANENT RECRUITMENT



