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Per 1. Mai 2022 befristet auf 6 Monate

Die Professur fir Arbeitsmarktdkonomie (Prof. Dr. Conny Wunsch) der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultat der Universitat Basel sucht per 1. Mai 2022 und befristet auf 6 Monate eine wis-

senschaftliche Mitarbeiterin oder einen wissenschaftlichen Mitarbeiter fir die Unterstltzung der

Forschungsprojekte Professur.

lhre Aufgaben

Ihre Aufgaben umfassen die Unterstlitzung der laufenden Forschungsprojekte der Professur ins-
besondere in den Bereichen

- Aufbereitung und statistische bzw. 6konometrische Auswertung von Daten
- Grafische und tabellarische Darstellung von Forschungsergebnissen
- Verschriftlichung von Forschungsergebnissen auf Deutsch

lhr Profil

Sie bringen Folgendes mit:

- Interesse an empirischer Arbeitsmarktforschung

- Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in Wirtschaftswissenschaften oder ei-
nem verwandten Fachgebiet mit Kursen in Okonometrie oder empirischen Forschungs-
methoden

- Uberdurchschnittliche Noten im Bachelor bzw. Master (Mindestdurchschnitt 5.0)

- Fortgeschrittene Anwenderkenntnisse in STATA

- Sehr gutes schriftliches Ausdrucksvermégen in deutscher Sprache

Sie sind ausserdem sehr motiviert, zuverlassig, sorgfaltig und engagiert. Zudem sind Sie bereit
sich eigenstandig in neue Themen und Methoden einzuarbeiten. Sehr gute Kenntnisse 6kono-
metrischer Standardmethoden sowie sehr gute Englisch-Kenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten lhnen

Wir bieten lhnen die Méglichkeit, einen Einblick in hochaktuelle interessante Forschungsprojekte
zu erhalten und diese aktiv mitzugestalten. Sie erhalten die Gelegenheit Ihre im Studium erwor-
benen Kenntnisse anzuwenden und zu erweitern. Die Arbeits- und Lohnbedingungen richten
sich nach dem Personal- und Gehaltsreglement der Universitat Basel. Hinsichtlich Arbeitszeiten
und Arbeitsort bieten wir hohe Flexibilitat.

https://wwz.unibas.ch/de/arbeitsmarktoekonomie/
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Uber uns

Die Professur Arbeitsmarktékonomie befasst sich mit aktuellen Fragen der empirischen Arbeits-
marktforschung. Unsere laufenden Forschungsprojekte, an denen Sie mitwirken wirden, be-
schaftigen sich mit den Themen:

Auswirkungen der Coronapandemie auf den Schweizer Arbeitsmarkt
Wirkung kantonaler Mindestlhne

Lohnunterschiede zwischen Mannern und Frauen in der Schweiz
Auswirkungen der Digitalisierung auf den Schweizer Arbeitsmarkt

Bewerbung / Kontakt

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben,
tabellarischem Lebenslauf, einer Schriftprobe auf Deutsch (z.B. Bachelor- oder Masterarbeit)
und Kopien der Hochschulzeugnisse per E-Mail an Prof. Wunsch (conny.wunsch@unibas.ch).
Fragen zur Stelle richten Sie bitte ebenfalls per Email an diese Adresse.

Bitte fihren Sie im Motivationsschreiben detailliert Ihre STATA-Kenntnisse aus und gehen Sie
auf die Erfullung der tbrigen im Profil genannten Anforderungen ein.

Eingehende Bewerbungen werden fortlaufend evaluiert, bis die Stelle besetzt ist.

Wir freuen uns auf |hre vollstandige Bewerbung.

https://wwz.unibas.ch/de/arbeitsmarktoekonomie/
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