Zur Verstarkung des bestehenden Teams suchen wir einen
Junior Investment Analyst (100%, Festanstellung in Basel, m/w)

Arbeitgeber

Dreyfus Séhne & Cie AG, Banquiers wurde 1813 in Basel gegriindet. Sie ist eine der dltesten
Schweizer Banken im Privatbesitz. Die Bank wird gegenwdrtig in der sechsten Generation der
Griinderfamilie gefiihrt und beschéftigt rund 200 zumeist langjdhrige Mitarbeitende. Der
inldndischen und internationalen Kundschaft wird eine umfassende Vermogensverwaltung
geboten. Bei der Beratung der Kunden stehen hohe Qualitat und Individualitédt im Vordergrund.

Aufgabengebiet

e Analyse und Interpretation des Geschehens an den Finanzmarkten

o Weiterentwicklung der Anlagesystematik der Bank und Implementierung der Ergebnisse in
der hauseigenen Portfoliomanagementapplikation

e Verfassen von Fachartikel zu finanzmarktspezifischen Themen

e Portfoliomanagement

o Auswahlvon Anlagefonds und indirekten Immobilienanlagen

Anforderungen

e Masterabschluss (Universitat oder Fachhochschule) der Wirtschaftswissenschaften mit
Schwerpunkt Finance

e Fundierte Kenntnisse in Finanzmathematik, Stochastik und Okonometrie

e Kenntnisse einer Programmiersprache wie Matlab, Python oder R Project

o Redaktionelles Geschick, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Franzdsisch von
Vorteil

e Verstdandnis fiir Vermégensverwaltung und hohe Affinitdt zu den Finanzmarkten

e Analytische Fahigkeiten, Erffahrung im Umgang mit Daten

e Eigenstdndige Arbeitsweise mit hohem Qualitdtsstandard: Sie sind in der Lage selbstdndig
und flexibel zu arbeiten, besitzen eine ausgeprdgte Teamorientierung und haben die
Fahigkeit proaktiv Probleme unter Druck termingerecht l6sen zu kénnen

e Bereitschaft zu branchenspezifischen Weiterbildungen (CFA Institute)

Es erwartet Sie ein stabiles und auf langfristige Zusammenarbeit ausgerichtetes Unternehmen. Wir
bieten lhnen ein familidres Umfeld in dem Sie sich entfalten kdnnen, attraktive Konditionen (auch
im Bereich Weiterbildungen) sowie Sicherheit und Kontinuitat.

Wenn Sie sich von diesen aussergewdhnlichen Herausforderungen angesprochen fithlen, wenden
Sie sich schriftlich oder telefonisch an:

Silvio Bdchtiger /Stv. HR-Leiter
silvio.baechtiger@dreyfusbank.ch / +41 61 286 62 57
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